Analyser les codts directs et indirects

L'analyse des colts consiste a recenser toutes les dépenses liées a un accidents. Le but de cette analyse est
Ressources et Compétences de réunir des données souvent éparses dans l'entreprise pour permettre de procéder a la valorisation réelle
e - Eco-Sécurité® d'un accident et a des comparaisons de Co(t formation / CoQt accidents
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